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PORTARIAN ° 050/ 2019

Regulamenta a prestacdo de servicos extraordinarios no
ambito do Poder Legislativo Municipal
O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no uso de
suas atribuicGes legais, e com fulcro no art. 243, da Lei Com-
plementar n° 040 de 05 de outubro de 1992, RESOLVE:
Art. 1° - A prestacdo de servicos extraordinarios, o sistema
“Banco de Horas”, instituido para compensacao de horas
extraordinarias pela Portaria n° 122, de 07 de marco de
2007, e o pagamento de horas extraordinarias em espécie
no ambito do Poder Legislativo passam a ser regidos pela
presente portaria.
Art. 2° - No caso de necessidade de horas extraordinarias,
a Diretoria ou Chefia de cada Departamento ou Secao deve-
ra preencher formulario préprio de solicitacdo, conforme
modelo constante do Anexo | desta portaria.
§ 1° - A solicitacdo devera conter justificativa, com plane-
jamento do tempo de duracao da situacao atipica, levando
em consideracdo a carga horaria normal da equipe, para
que fique devidamente demonstrada a necessidade de rea-
lizacao dos servicos extraordinarios.
§ 2° - O formulario a que se refere o caput deste artigo
devera ser encaminhado com no minimo quarenta e oito
horas de antecedéncia a realizacdo dos trabalhos ao Dire-
tor do Departamento de Administracdo, a quem competira
analisar e autorizar a solicitacao.
§ 3° - O prazo minimo de quarenta e oito horas de ante-
cedéncia referido no paragrafo 1° deste artigo podera ser
reduzido em situacées de urgéncia devidamente comprova-
das, cabendo a avaliacao da referida condicao ao Diretor
do Departamento de Administracdo quando da analise de
cada solicitacao.
§ 4° - Somente sera permitido servico extraordinario para
atender situacdes excepcionais e temporarias, respeitado o
limite maximo de duas horas diarias, podendo ser prorroga-
do por igual periodo, se o interesse publico o exigir.
§ 5° - As solicitacoes apresentadas em desacordo com as
previsoes deste artigo e as que forem consideradas intem-
pestivas pelo Diretor do Departamento de Administracao
nao serao autorizadas, ficando proibida a execucao e o paga-
mento ou compensacao das horas extraordinarias respectivas.
Art. 4° - As solicitacdes de prestacao de servicos extraordina-
rios deferidas serao encaminhadas ao Departamento de Recur-
sos Humanos para registro por ocasiao de cada deferimento.
Art. 5° - As horas extraordinarias regularmente registradas
pelo Departamento de Recursos Humanos serao utilizadas
para compensacao em descanso ou folgas, a razao de cin-
quenta por cento do total registrado, sendo o restante pago
em espécie ao servidor.
Art. 6° - Para efeito de compensacao das horas extraordi-
narias registradas, considera-se:

- descanso, o conjunto de horas inferior a uma jornada de
trabalho diario;

- folga, o conjunto de horas equivalente a uma jornada
de trabalho diario.
Paragrafo Unico - A compensacao de horas extraordinarias
registradas no “Banco de Horas”, far-se-a na proporcao de
uma hora e meia de descanso para cada uma hora extraor-
dinaria trabalhada.
Art. 7° - Até o vigésimo dia (til de cada més o Departa-
mento de Recursos Humanos convocara o servidor e a chefia
imediata para assinatura do controle de frequéncia, con-
tendo o saldo das horas realizadas e registradas.
§ 1° - De posse de copia do controle de frequéncia, o ser-
vidor negociara com a chefia imediata os dias a serem com-
pensados, cabendo ao responsavel pelo 6rgao informar ao
Departamento de Recursos Humanos.
§ 2° - A compensacao das horas extraordinarias devera ser
feita no prazo maximo de até doze meses da data de seu
registro pelo Departamento de Recursos Humanos.
§ 3° - O controle do prazo de fruicao referido no caput
deste artigo devera ser observado pela Diretoria ou Chefia,
respondendo administrativamente aquele que der causa ao
seu descumprimento.
Art. 8° - O Departamento de Recursos Humanos devera en-
caminhar ao Departamento de Administracado, até o quinto
dia do més subsequente, a relacdo completa das horas re-
gistradas, pagas em espécie, compensadas e os saldos res-
pectivos, para fins de fiscalizacao quanto ao cumprimento
das previsoes desta portaria.
Art. 9.° - A realizacdo de hora extraordinaria de trabalho
em desrespeito as previsdes desta portaria nao sera objeto
de registro nem gerara qualquer direito pecuniario para o
servidor.
Art. 10 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Camara Municipal de Uberlandia, 16 de janeiro de 2019.

Hélio Ferraz de Oliveira
Presidente
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PORTARIA 053/19

A % PORTARIA 054/19
DISPOE SOBRE A NOMEACAO QUE MENCIONA ~ ~
0 Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no uso de DISPOE SOBRE A NOMEACAO QUE MENCIONA

suas atribuicées legais, RESOLVE: 0 Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no uso de
Art. 1° - Fic’a nomeado a partir de 21 de janeiro de 2019, suas atribuicoes legais, RESOLVE:

o & - .
para o cargo de provimento em comissio, a pessoa abaixo Art. 1° - Fica nomead_a a partir de 04.de~ fevereiro de 2019,
para o cargo de provimento em comissao, a pessoa abaixo

relacionada: PRESIDENCIA relacionada, a ser lotada no gabinete do vereador Thiago
GABINETE DO ORDENADOR DE DESPESAS Fernandes Mendes da Silva: )
COORDENADORIA DO CONTROLE INTERNO Assessor Parlamentar Cod. ASP - 02

Flaviane Vieira de Oliveira Mendonca.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. Camara Municipal, 18 de janeiro de 2019.
Camara Municipal, 18 de janeiro de 2019. HELIO_FERRAZ DE_OLIVEIRA
HELIO FERRAZ DE OLIVEIRA (Baiano) - Presidente
(Baiano) - Presidente

2 (ecisLativo Gentileza
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3239-1152

Coordenador do Controle Interno - C6d. CM - 01
Bittencourt Euripedes de Lima.
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escola@camarauberlandia.mg.gov.br
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0 PERIGO E PARA TODOS.
0 COMBATE TAMBEM.

A dengue é uma doenga transmitida pelo
Aedes aegypti que causa febre alta, dores no
corpo e pode ser fatal. Faca sua parte para
que histérias como estas ndo se repitam.

COM AGOES SIMPLES, PODEMOS COMBATER 0 MOSQUITO.

Saiba mais sobre sintomas, causas e combate
em saude.gov.br/combateaedes

Inacio Bezerra Elaine Formiga Tatiane Fonseca i
(/' Campina Grande - PB Fortaleza - CE Diadema - SP susun MINSTERIO DA %\_

#TODOSCONTRAOMOSQUITO TODOS PERDERAM UM PARENTE ViTIMA DO MOSQUITO.
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